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FORSCHUNGSPROFIL

Forschungsschwerpunkte: Ubergang zur Elternschaft, elterliche Verantwortlichkeiten, Karenz und

Kinderbetreuung, elterliche Praktiken, Normen zu Mutterschaft und Vaterschaft, Familienarbeit und

Erwerbsarbeit, Geschlechtergleichstellung, Mannlichkeitsforschung, Nichteheliche

Lebensgemeinschaften, qualitative Forschungsmethoden

Projektleitung:

Die "gute” Scheidung: Eine multiperspektivische Analyse der Rechtspraxis im dsterreichischen
Scheidungsrecht (2023-2024), Férdergeber: Bundesministerium fir Justiz

,Kinderwunsch und Lebenszufriedenheit”, Forderung: Bundeskanzleramt/Familien, Jugend
und Frauen, 01 —12/2022

LArbeitszeitmodelle und Geschlechtergleichstellung”, Férderung: Bundeskanzleramt/Familien,
Jugend und Frauen, 01 - 12/2019

,Elterliche Aushandlung der Aufteilung von bezahlter und unbezahlter Arbeit nach der
Elternkarenz (ANKA)“, Forderung: Hochschuljubildumsstiftung der Stadt Wien, 01 - 06/2016

Weitere Projekte:

Vater in Unternehmen: Perspektiven von Flihrungskraften. Ein faktorieller Survey (2023),
Fordergeber: Bundeskanzleramt/Frauen, Familie, Integration und Medien

,DigiGen — The impact of technological transformations on the digital generation”, Férderung:
EU Horizon 2020, 2020-2022

»NorM —Normen rund um Mutterschaft”, Forderung: FWF, 2020-2023
“Kinderbetreuungsgeld-Konto und Familienzeitbonus — Evaluierung der Gesetzesnovelle”,
Forderung: Bundeskanzleramt/Familien, Jugend und Frauen, 2018-2020

,Bundes-Kinder- und Jugendhilfegesetz — Evaluierung der Reform 2013“, Foérderung:
Bundeskanzleramt/Familien, Jugend und Frauen, 2016-2018

“Gendered Transition to Parenthood - Becoming and Being a(n) (Unequal) Parent”, Forderung:
European Commission, 7th Framework Programme, 2013 — 2017

,Nonmarital Childbearing Network (NMC)“, Vienna Institute of Demography/Osterreichische
Akademie der Wissenschaften, 2010 — 2016

LEHRERFAHRUNG

2023W Universitat Wien FPR Forschungspraktikum 2: Konzepte von Elternschaft - Working Fathers,
Wine Moms oder Co-Parents? (6 ECTS)

2023S Universitdt Wien FPR Forschungspraktikum 1: Konzepte von Elternschaft - Working Fathers,
Wine Moms oder Co-Parents? (6 ECTS)

2022S Universitat Wien SE Familie und Elternschaft in der Moderne (4 ECTS)

2017S Universitat Wien UE Gruppendiskussion (3 ECTS)
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2016W Universitat Wien FPR Forschungspraktikum 2: Konsum-Kinder, Helikopter-Eltern und Leih-
Omas - Generationenbeziehungen in der Familie (6 ECTS)

2016S Universitdt Wien FPR Forschungspraktikum 1: Konsum-Kinder, Helikopter-Eltern und Leih-Omas
- Generationenbeziehungen in der Familie (6 ECTS)

2015W Universitdat Wien UE Gruppendiskussion (3 ECTS)
2015S Universitdt Wien UE Einfihrung in die empirische Sozialforschung (4 ECTS)
2014W Universitat Wien UE Einfihrung in die empirische Sozialforschung (4 ECTS)

AKADEMISCHE AUSBILDUNG

Doktorat in Sozialwissenschaften, mit Auszeichnung, Universitat Wien (2011-2017)
Master in Soziologie, mit Auszeichnung, Universitat Wien (2008-2011)
Diplom in Europaischer Ethnologie, Universitat Wien (2005-2011)

Bakkalaureat in Soziologie, mit Auszeichnung, Universitat Wien (2005-2008)

AUSLANDSAUFENTHALTE

04/2015 Brock University, Ontario, Canada, bei Prof. Andrea Doucet, Canada Research
Chair in Gender, Work &Care; Forderung: KWA-Stipendium der Universitat Wien
und Férderung der Osterreichischen Forschungsgemeinschaft

FRUHERE BERUFLICHE POSITIONEN

01/2012-11/2017 Universitatsassistentin pre doc, Universitat Wien, Institut fir Soziologie; Team
Prof. Dr. Rudolf Richter, Arbeitsbereich Familie, Lebenslauf, Generationen
05/12-02/13: Elternkarenz
08/13-03/14: Elternkarenz

06/2009- 08/2011 Studienassistentin, Universitat Wien, Institut fur Soziologie; Team Prof. Dr. Rudolf
Richter, Arbeitsbereich Familie, Lebenslauf, Generationen

09/2007-06/2011 Wissenschaftliche Mitarbeiterin (Osterreichisches Institut fir Familienforschung,
Institut Mediacult, Institut fr Soziologie)

08/2001- 05/2009 Kindergartenpadagogin, Wien

AUSZEICHNUNGEN

2020 Doc.Award 2019 der Stadt Wien und Universitat Wien
Anerkennungspreis der Dr. Maria Schaumayer Stiftung fur die Dissertation

2019 Preis der Osterreichischen Gesellschaft fiir Soziologie (OGS) fiir herausragende
soziologische Dissertationen im Bereich Familiensoziologie

Rosabeth Moss Kanter Award Kandidatin flr Exzellenz in Work-Family Research,
fir den Artikel “Breadwinning as care? The meaning of paid work in mothers’ and
fathers’ constructions of parenting” in Community, Work and Family 21(4)



FUNKTIONEN und MITGLIEDSCHAFTEN

Sprecherin der Sektion Familienforschung der Osterreichischen Gesellschaft fiir Soziologie (OGS)
Full Member im International Network on Leave Policies & Research (LP&R)

Management Committee Member in der COST Action 21150 Parental Leave Policies and Social
Sustainability

Sektion Familiensoziologie der Deutschen Gesellschaft flr Soziologie (DGS)
International Sociological Association (ISA), RCO6 Family Research
European Sociological Association (ESA), RN13 Sociology of families and intimate lives

Osterreichische Gesellschaft fir Soziologie (OGS)

PEER REVIEW FOR

Journal of Family Issues; Journal of Family Research; Social Policy & Administration; Sexualities;
Current Sociology; Genealogy; Families, Relationships and Societies; Social Sciences; Emerald
Publishing; Bristol Policy Press



